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Az alabbi poziciéba keresunk munkatarsat:

Folyamatmeérnok

Feladataid, ha minket valasztasz:
» Termelési folyamatok optimalizalasa, folyamatos aramlast

100% MAGYAR TULAJDON eléseqité modszerek bevezetése
* Gyartasi vesztesegek feltarasa, javito intézkedések
11 TELEPHELY - 3 ORSZAGBAN meghatarozasa, bevezetése L
» Termelékenységet javitd projektek kezdeményezése,
19 TAGVALLALAT megvalositasa o o
» Meglévd gyartasi folyamatok javitasa ergondmiai
A szempontbdl
VORLE, WLt « Layout felllvizsgalat, Uj munkaallomasok elrendezésének
. a meghatarozasa
MUNKAVALLALO « Felfutasi id6szakban folyamatos tdmogatas nyujtasa a
v , termelékenységi, mindségi célok eléréséhez
TOP10 SZERZODESES GYARTO » Termelési dolgozdk oktatasainak megszervezése és
., rpegtartésa, betanitasokban valé aktiv részvétel
EUROPABAN, + Uj technoldgiak, beruhazasok felmérése, dontés-el6készitése
TOP30 VILAGVISZONYLATBAN Téged keresiink, ha rendelkezel az alabbiakkal:
. « Fels6fokd miszaki végzettség
TOP500 VALLALAT * Legalabb 3 év tapasztalat gyartasi folyamatok fejlesztése
L o tertletén
KOZEP-KELET EUROPABAN « LEAN ismeretek

Bl °© Megoldas-orientalt gondolkodas
RS Cl\EXCA (0] SO ICIWAVE (OVAVN IO - Ondllo, talpraesett, rugalmas személyiség

MAGYARORSZAGON Amit nalunk megtalalsz:

» Tobb részbdl allé juttatasi csomag:

* Fix havi bér,

, * Teljesitmény alapu mozgébér
Jelentkezés a « Jelenléti bonusz,

videoton.hu/karrier/jelentkezes/ | * Cafeteria

: - - * J6 munkahelyi légkor
jelentkezeési lapon keresztal. | <~ fejlédési lehetbség

» Hatarozatlan idejd munkaszerz6dés

* Bejaras tamogatasa

« Stabil céges hattér

« Téritésmentes/kedvezményes sportolasi, udulési lehet8ségek
* Téritésmentes egészségugyi szlrési lehet6ségek
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